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Resumen

La actividad de nuestras catedras propone a les estudiantes tanto su participacién activa a través de
trabajos asincrénicos individuales y/o grupales como también su autoevaluacién y co-evaluacion. La
produccion personal de cada une se relne en un portafolio que da cuenta del proceso y que es
pasible de tener una calificacién a partir de una rubrica analitica. En 2018 se disefi6é una actividad
asincrénica para solicitarles que establecieran los criterios que deberian tenerse en cuenta para
evaluar sus portafolios. Las respuestas obtenidas se analizaron a la luz de un disefio de investigacion
cualitativo, descriptivo y transversal. El andlisis mostr6é que diferian solo en pocos criterios. Con los
coincidentes se elaboraron las ribricas analiticas que luego elles mismes aplicaron. Esa rubrica fue
utilizada en las cursadas presenciales 2018 y 2019. En 2020, fue ligeramente modificada con la
inclusién de nuevos criterios para aplicarla en el dictado en linea.
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Abstract

The activity of our courses proposes to the students both their active participation through individual
and/or group asynchronous work, as well as their self- and co-evaluation. The personal production of
each student is gathered in a portfolio that gives an account of the process and that can be graded
on the basis of an analytical rubric. In 2018, an asynchronous activity was designed to ask them to
establish the criteria that should be taken into account to evaluate their portfolios. The responses
obtained were analyzed in light of a qualitative, descriptive, cross-sectional research design. The
analysis showed that they differed only in a few criteria. Analytical rubrics were elaborated with those
that coincided, which were then applied by the participants themselves. This rubric was used in the
2018 and 2019 face-to-face courses. In 2020, it was slightly modified with the inclusion of new criteria
to apply it in the online dictation.
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1 Introduccién. Objetivos

Les docentes debemos adaptarnos a la sociedad del conocimiento en la que
estamos viviendo y por lo tanto tenemos la obligacion de formar estudiantes
capaces no solo de buscar la informacion pertinente a cada momento, de
seleccionarla, procesarla e interpretarla para generar el conocimiento necesario que
les permita resolver las situaciones que se les presenten sino también de
autorregular y evaluar sus procesos de aprendizaje. De modo que, a nivel docente,
debemos enfocarnos mas en el aprendizaje que en la ensefianza y en el rol activo
de elles. En este paradigma, Anijovich (2018) describe los tipos de evaluacién que
favorecen ese rol activo. La evaluacion diagnostica continua, que ya no solo es
inicial sino que indica que monitoreamos durante todo el cuatrimestre como
aprenden nuestres estudiantes. La evaluacion formativa que no solo permite a le
docente observar su préactica sino a le estudiante regular sus propios procesos,
reconocer sus fortalezas y debilidades y asi monitorear sus aprendizajes haciendo
visibles sus saberes. La evaluacién final sumativa que no posee solo la funcién de
certificacion sino que relaciona e integra todo lo que se fue aprendiendo a lo largo
de una materia. Todas las evaluaciones deben incluir criterios de evaluacion,
publicos y transparentes que permiten y favorecen la autoevaluacion, la evaluacién
entre pares y la co-evaluacién. Dentro de las estrategias e instrumentos de
evaluacion desde el enfoque curricular por competencias esta autora propone, entre
otras: las rubricas, que son listas de cotejo mejoradas con criterios, descriptores y
niveles de calidad y el portafolio. Para Garcia Sanz (2014) la evaluacion no es sélo
una herramienta para valorar el nivel de logro de las competencias sino también
para favorecer el desarrollo de las mismas y recurre a las rubricas como medio para
demostrar las competencias adquiridas por les estudiantes. La rubrica es un potente
instrumento para la evaluacion de cualquier tipo de tarea pero se destaca para
evaluar competencias, pues permite diseccionar las tareas complejas que
conforman una competencia en tareas mas simples distribuidas de forma gradual y
operativa (Alsina Masmitja, 2013).

Cano Garcia (2008) plantea que toda céatedra debe poseer un programa de
evaluacion de la asignatura, es decir un conjunto de instrumentos relacionados entre
si en forma ldgica (por la adecuacion de los contenidos, la coherencia con los
resultados de aprendizaje, la pertinencia de la metodologia), cronolégica
(planificando los momentos de los procesos) y ontolégica (dada por la finalidad, los
propdsitos y los valores del sujeto evaluador que otorga sentido, coherencia y valor
al programa).

La actividad de nuestras catedras en la universidad esta orientada tanto hacia la
participacion activa de les estudiantes en la produccion de trabajos extracurriculares
asi como también a su autoevaluacion y co-evaluacién. La produccién personal de
cada une, individual o grupal, se redne en un portafolio de asignatura que se
considera un invalorable instrumento de evaluacion y autoevaluacién durante la
cursada y el examen final (Delgrosso, Dimangano, Arbe, De Cerchio y Pascual,
2019). El portafolio permite recuperar el proceso, el recorrido de les estudiantes,
favoreciéndoles observar los cambios en la produccion en diferentes momentos y
justificar esas modificaciones. Se organiza y completa durante la cursada, dando
cuenta del proceso que transitdé cada alumne, y es pasible de ser calificado a partir
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de una rubrica. Las rubricas son listas de cotejo mejoradas con los criterios, con
descriptores y con niveles de calidad, desde los cuales se juzga, valora, califica y
conceptua sobre un determinado aspecto del proceso educativo (Martinez-Rojas,
2008). Son un medio para demostrar las competencias adquiridas por les
estudiantes, valorando aspectos complejos, imprecisos y subjetivos y aportando
una evaluacion interpretable, justa y transparente para profesores y alumnes
(Garcia Sanz, 2014). Es importante que se promueva, en los procedimientos de
evaluacion, el uso de instrumentos que permitan recoger informacién sobre el
desempefio en el proceso de adquisicion de las competencias. Estos no deben
centrarse solo en la respuesta en si, sino en la construccion de dicha respuesta para
gue la evaluacion tenga un caracter formativo, y le alumne tenga una participacion
activa en ella. De esta forma, la evaluacion no sera Unicamente del aprendizaje,
sino también para el aprendizaje (Fernandez March, 2010).

En el marco de este VI Congreso Internacional de la Red ACINNET, y en
concordancia con su objetivo de destacar los resultados de investigaciones,
acciones y buenas practicas referidas a la transformacion de la universidad en este
nuevo siglo, queremos compartir la experiencia aulica de disefio de una rubrica
analitica a partir de los criterios que proponen les estudiantes para autoevaluar
cuantitativamente sus portafolios al final de la cursada porque son instrumentos que
pueden ser aplicados tanto en la cursada presencial como en linea.

2 Procedimientos metodoldgicos

La poblacién esta conformada por todes les estudiantes que cursaron la asignatura
Psicolingistica, en el primer cuatrimestre de 2018, en una universidad privada de
las ciudades argentinas de Rosario (provincia de Santa Fe) y San Nicolas (provincia
de Buenos Aires) y todes les del Seminario de investigacion en el mismo periodo de
tiempo en San Nicolas. Resultan un total de 62 estudiantes, la mayoria de sexo
femenino. Con el fin de que le estudiante sea participe de su evaluacion, se disefié
para esa cursada un Trabajo Practico en el que se les solicité que establezcan los
criterios que deberian tenerse en cuenta para evaluar su portafolio y calificarlo
numéricamente.

Para todes era la segunda experiencia en la confeccion de un portafolio porque este
instrumento se implementa también en la correlativa anterior. Luego de transitar esa
experiencia pedagdégica en dos asignaturas les solicitamos que lleven a cabo una
evaluacion sobre la misma a través de la confeccion de un ensayo argumentativo
en el que podian incluir tanto los aspectos positivos como negativos que la misma
les habia dejado. El propdésito era que, segun la percepcién de su experiencia
académica, reflexionaramos juntes sobre las practicas evaluativas en el nivel
superior. Los objetivos de esa actividad asincrénica estaban dirigidos a que les
estudiantes desarrollen estrategias metacognitivas de autorregulacion de los
aprendizajes a partir de autopreguntas y establezcan los criterios de evaluacion del
instrumento pedagogico propuesto por las catedras de Semiologia y Linguistica y
Psicolinguistica de la Licenciatura en Psicopedagogia. Las respuestas obtenidas se
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analizaron a la luz de un disefilo de investigacion cualitativo, descriptivo y
transversal.

3 Resultados y discusion

Las respuestas recogidas diferian en la extension, en algunos criterios y también en
la argumentacion. Los coincidentes, que fueron la mayoria, son los que se tuvieron
en cuenta para la elaboracion de las rubricas analiticas que se adjuntan en el Anexo
|. Estos son: disefio y presentacion general, indice o tabla de contenidos, paginado,
fecha de presentacion, apunte de céatedra y lecturas complementarias y
presentacion de los trabajos précticos.

En relacion con el disefio y presentacion general, les alumnes consideran que el
portafolios debe poseer una caratula completa, estar anillado y su aspecto general
denotar esmero, cuidado y prolijidad en la confeccién. También que se incluyan las
paginas iniciales y el programa de la asignatura.

Respecto del indice o tabla de contenidos, sostienen que no debe ser fotocopia, que
debe estar completo, ser exhaustivo y jerarquico. Que debe identificarse la
superestructura del portafolio a través de la disposicion espacial y numérica con que
se organizan los titulos. Debe incluir todos los nombres de las unidades de la
asignatura y en cada uno de ellos identificarse, ademas, los titulos principales del
apunte de catedra con sus respectivos subtitulos. Debe incluir todos los titulos
completos de las lecturas complementarias y los mismos estar convenientemente
ubicados, en cada unidad, o bien todos juntos en un apartado con el titulo “Lecturas
complementarias”. Debe constar la totalidad de titulos de los Trabajos Practicos,
ordenados, numerados y ubicados en la unidad correspondiente o todos juntos en
un apartado bajo el titulo “Trabajos practicos”.

Muches consideran que el paginado deberia estar completo y la mayoria que se
deberia respetar la fecha de presentacion solicitada.

Respecto del apunte de catedra y las lecturas complementarias sostienen que
deben estar completos y ordenados. Con notas al margen, resaltados y toda sefial
de trabajo realizado con los mismos.

En relacién con los Trabajos préacticos refirieron que debian estar todos realizados
y de manera completa, presentar las marcas o correcciones efectuadas en la puesta
en comun. Observarse el esmero en la resolucién aunque no haya sido correcta y
gue no se acepten fotocopias de las resoluciones. Todos deben estar ubicados
segun la tabla de contenidos. Deben incluirse las consignas y/o protocolos de
manera previa a la produccion de le alumne. Todos los archivos deben estar
presentados segun los criterios que considera la catedra.

Una vez consideradas las opiniones de les estudiantes respecto de los criterios, les
docentes establecieron los indicadores, graduandolos de manera que pudieran
describir las manifestaciones excelentes, buenas o deficitarias de los mismos. Se
ponderaron estos puntajes de desempefios en una escala para obtener una
calificacion numérica del portafolio (Alsina Masmitja, 2013). Las rubricas asi
confeccionadas se elevaron a Direccién de Carrera para su aprobacion. Fueron
necesarias varias correcciones para alcanzar ese objetivo. Estas rubricas (Anexo I)
se aplicaron en las cursadas presenciales 2018 y 2019 para la autoevaluacion y la
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evaluacion entre pares de sus portafolios de cursada. En 2020, la ASPO obligé que
el cursado fuera en linea. Nuestra Universidad inmediatamente marco lineamientos
generales del dictado y disefié una plataforma para alojar las asignaturas. No nos
resultd dificil adaptarnos: mantuvimos los portafolios, los ensayos autoevaluativos
(Dimangano y Delgrosso, 2019 a y b), las rubricas y nuestros trabajos practicos
semanales, que pasaron a denominarse actividades asincronicas. Los criterios a
evaluar del portafolio fueron restringidos a la tabla de contenidos y a las actividades
asincronicas semanales. Las rubricas fueron ligeramente modificadas incluyendo
nuevos criterios para aplicarla en la evaluacién de otros aspectos del desempefio
de les estudiantes durante el dictado en linea. También se modificé ligeramente la
escala de calificacion:

18 o0 17 puntos: Excelente. Equivale a un 10

16 a 13 puntos: Distinguido. 16 y 15 equivalenaun9y 14y 13aun 8
12 a 10 puntos: Bueno. 12y 11 equivalenaun 7y 10 aun 6

9 a 7 puntos: Suficiente. 9y 8 equivalenaun 5y 7 aun 4

6 puntos o menos: Insuficiente. Equivaleaun 3,201

Actualmente, les estudiantes deben también autoevaluarse luego de cada clase
reflexionando sobre su desempefio en los siguientes criterios de la rubrica (Anexo
I): la actividad sincrénica (que incluye la conexién en la videoconferencia y la
participacion activa durante la puesta en comudn de las actividades domiciliarias y
en el resto de la clase) y en la actividad asincronica de elaboracion semanal de
trabajos préacticos. De modo que, en la cursada virtual, a la evaluacion de resultados
gue hacen aplicando la rdbrica en dos momentos del cuatrimestre, se le suma la
evaluacién de proceso, que pueden hacer cualitativamente como un proceso de
autorreflexion.

Conclusion

Las rubricas analiticas y los portafolios son instrumentos valiosos de autoevaluacion
formativa y sumativa, tanto en la cursada presencial como en linea, porque permite
a les estudiantes una autorreflexion sobre su desempefio académico, autorregular
sus aprendizajes, evaluar las competencias adquiridas y con ello responsabilizarse
de las calificaciones obtenidas.
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ANEXO I: Rabrica resultante para evaluar el Portafolio en el dictado presencial:
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